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La CAP est présidée par Monsieur Dominique MORTELECQ, adjoint de la sous-
directrice des personnels administratifs, maritimes et des transports terrestres. 
 
Edith ORIA, représentant l’UNSA, est désignée comme secrétaire adjointe (tour de 
rôle entre les organisations syndicales) 

Déclaration des élues CFDT 
Comme l©ont déjà fait, à maintes reprises, les élus CFDT lors du précédent mandat, 
nous réitérons nos revendications : 

� � un corps à deux niveaux de grade (pyramidé 50/50) ; 
� � des mesures concrètes de transformation d©emplois de B en A ainsi que la poursuite 

et l©amplification des possibilités d©accès à la catégorie B pour les C Administratifs ; 
� � la revalorisation du régime indemnitaire et l©alignement des primes des SA travaillant 

en services déconcentrés avec celles de leurs collègues affectés en Centrale, dans un 
premier temps, avec à terme, un alignement sur le régime indemnitaire des 
Techniciens. Qu©en est-il pour 2006 ?  
La CFDT ne se satisfait pas du traitement actuel réservé aux SAE, à supposer 
qu©actuellement, l©Administration s©intéresse encore à ce corps.  
Nous profitons de cette CAP pour rappeler que nous sommes favorables à la mise en 
place effective de principes de gestion transparents et connus de tous les SAE et de 
tous les services. Nous veillerons toutefois à ce que les intérêts des agents soient 
préservés. 
Nous souhaitons des instances de concertation au niveau régional (MIGT), les 
Inspecteurs Généraux ayant aujourd©hui un pouvoir exorbitant et pour le moins 
opaque.  

La CFDT exige de véritables négociations sur toutes ces questions et demande à 
l'administration de prendre enfin ses responsabilités.  

Approbation du règlement intérieur 
Adopté à l’unanimité. 

Désignation de représentants  
Patricia CERISAY (CGT) et Mauricette NADAL (FO), sont désignées pour siéger à la 
commission de réforme. 
Gilles BROCHARD (CGT)et Sylvie CALVO (FO) sont désignés pour siéger au CTPM. 
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Liste d’aptitude à secrétaire administratif de classe normale de l’Équipement 

 2001 2002 2003 2004 (SD) 2004 (AC) 2005 ex 
SD 

2005 ex 
AC 

2006 

Promouvables 16 795 15 514 15 253 9 278 
(AAP1 et 2) 

673 9 590 714 9 032 

Proposés 395 399 367 347 50 377 60 385 

Classés par IG 108 103 101 113 - 106  76 
Postes 46 +16 

(liste 
compl.) 

35 +10 
en 2001 
+22 (LC) 

26 +.15 
(LC.) 

2 liste 
2002 

37 +13 (liste 
compl.) 

+3 au titre 
de 2003 

10 + 5 30 5 17 + 4 
(liste 

compl.) 

Les critères statutaires sont : 
� � être fonctionnaire de catégorie C, 
� � justifier d’au moins 9 années de services publics effectifs au 31 décembre 2006. 

Les critères complémentaires requis par la CAP sont : 
� � être proposé par son chef de service et classé par l’inspecteur général, 
� � justifier de fonctions d’un niveau de responsabilité ou de technicité correspondant à la catégorie B, 
� � être AAP1 ou AAP 2, 
� � être âgé au minimum 45 ans (par suite de la fusion des corps de SA d’AC et de SD, l’âge minimal a 

été aligné sur celui requis précédemment par la CAP des SA d’AC), 
� � et pas de possibilité de « coup de chapeau ». 

Aux 17 postes de la liste principale s’ajoutent les 4 postes de la liste complémentaire (LC)qui ont 
été validés par le contrôleur financier ; il y a donc 21 postes effectifs avec effet au 1er janvier 2006. 

MIGT 1 
Lysiane CHRISTIAENS ....... DDE 80 
Jean-Pierre LOZA................ DDE 59 

MIGT 2 
Dominique VIDAL ................ DDE 92 

MIGT 3 & 4 
Jacqueline LEBLOND.......... DDE 76 
Isabelle DELALANDRE........ CETE Norm-Centre 

MIGT 5  
Anne SEVENO..................... DDE 56 
Colette POHU ...................... CETE Ouest 

MIGT 6  
Annick BOEMARE ............... DDE 79 
Jean LASPOUMADERES.... DDE 64 (LC) 

MIGT 7 
Ghislaine ALBERT............... DDE 65 
Marie-Claude PUJOL........... DDE 32 (LC) 

 

 

 

MIGT 8 
Christiane DESROZIERS.....DIREN Lorraine 
Dominique CHUTRY ............DDE 10 
Jean-Marc MEYER...............DDE 68 (LC) 

MIGT 9 
Colette GIRARD ...................DDE 39 

MIGT 10 
Colette BAROUX ..................DRE Rhône-Alpes 
Jean-Pierre MOUNIER.........DDE 07 

MIGT 11 
Sylviane D’AURIA.................DRE PACA 
Anne-Marie PECH ................DDE 66 

MIGT 12 
Pas de promotion 

Services centraux – détachés- 
Pas de promotion�

Administration centrale 
Chantal LIER ........................CGPC 
Ghislaine KOOTZ .........permanente syndicale (LC

Recours sur notation 2003 
Le bureau de gestion a reçu 149 réclamations pour l’année 2003 ; 137 étaient recevables, 88 ont reçu 
un avis favorable de la CAP qui a enregistré 45 réponses à ce jour. Il reste donc 37 cas sans réponse 
des services qui seront relancés, et 1 recours examiné à cette séance : la note de l’agent a été 
confirmée. 
Pour l’année 2004, 58 réclamations sont déjà parvenues au bureau de gestion, dont 54 recevables qui 
seront examinées à la CAP du mois d’octobre. 
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Mutations des SA Classe Normale et Supérieure 
Nom.....................................................Service d'origine ......Service d'accueil .Observation 

Dominique PETIT ................................DDE 69.......................DDE 01 
Annie VERNOZY .................................sans affectation..........DDE 01..................à l’étude 
Laurence PINHEIRAL..........................DDE 58.......................DDE 03 
Sandrine CHERAMY ...........................DDE 95.......................DDE 04 
Marie LENHARD..................................Serv. Déf. Séc. ...........DRE PACA 
Francine CHARTON............................DGPA.........................CETE Méditerranée 
Michel ATTALI .....................................DDE 93.......................CETE Méditerranée 
Marie FORTIN .....................................DRE Basse Norman...DDE 14 
Luc LE GLEUHER ...............................DDE 93.......................DRE Basse Normandie 
Pierre CAZALS ....................................DGPA.........................DDE 15..................au 01/11/2006 
Salim THOUR......................................DDE 71.......................DRE Bourgogne 
Jacky BROCARD.................................SSBA Sud-Est............DDE 25 
Valérie TUVACHE ...............................DDE 14.......................DDE 27 
Véronique VIALA .................................DDE 59.......................DDE 31 
Dominique SAURY ..............................DDE 82.......................DDE 31 
ROUSSIN ............................................DIREN Midi-Pyr..........DDE 31 
Thierry DE ROCHEBOUET .................DNP ENVIR................DDE 31 
Pascale LATEYRON............................DDE 92.......................DDE 33 
Chantal BYTCHKOWSKY ...................SSBA Sud-ouest ........DRE Aquitaine 
Valérie PASQUIER ..............................DDE 78.......................DRE Aquitaine 
Joëlle CAPOT......................................DDE 33.......................DRE Aquitaine 
Grégory DELEGLISE...........................DDE 2A ......................DIREN Aquitaine 
Géraldine AGUILA...............................DDE 76.......................DFT Languedoc 
Michèle FAUCON ................................DDE 94.......................CIRA Rennes 
Isabelle KERAVEC ..............................DDE 78.......................DRE Bretagne 
Catherine DEHAYE .............................DDE 55.......................DRE Bretagne 
Thierry JOUVANCE.............................CIRA Rennes .............DRE Bretagne 
Myriam REBIAI ....................................DDE 45.......................DDE 41 
Stéphane BARRIER ............................DDE 95.......................DDE 42 
Céline PINARD ....................................DDE 14.......................CIFP Nantes 
Didier SCHIELE ...................................LCPC..........................DRE Centre 
Frédéric THEUIL..................................DGMT ........................DRE Champagne 
Sandrine FLEURY ...............................DDE 72.......................DDE 53 
Geneviève BULLET .............................SSBAIF ......................DRE Lorraine 
Nelly NICOT.........................................SN Nord Est ...............DRE Lorraine 
Nathalie CARPENTIER-DALLEN ........CETE Nord-Picardie ..DRE Nord Pas de Calais 
Nathalie MORANDINI ..........................DDE 03.......................DDE 63 
Thierry GRACIA...................................DDE 84.......................DDE 63 
Bernadette RODARIE..........................DDE 63.......................DRE Auvergne 
Pascal FROMEYER.............................DDE 57.......................DDE 67 
Christophe BELENGER.......................SG..............................DRE Alsace 
Yvan LOSKOUTOFF ...........................DDE 04.......................SN Strasbourg 
Anne GOIN ..........................................DDE 04.......................SN Strasbourg 
Audrey JAILLON..................................sans affectation..........CIRA Lyon 
Fabien GRANGE .................................DDE 51.......................DDE 69 
Monique ARTIQUE..............................DGPA.........................DDE 69 
Marie-Thérèse AORTE .......................CETE Lyon.................DRE Rhône-Alpes 
Ginette APPAOU .................................DDE 76.......................DRE Rhône-Alpes 
Manuel MASSIN ..................................DDE 70.......................DRE Rhône-Alpes 
Yann LE PRIOL ...................................DGMT ........................DDE 72 
Frédéric AUGET ..................................DREIF ........................DDE 73 
Julien LECLERCQ...............................DDE 2A ......................DDE 74 
Félix LAWSON ....................................DRE Basse-Norm ......DT 
Jérôme MOREAU................................AC Min. Environ .........AC Min. Environ/DPPR 
Apolline LODI.......................................DRT Bourgogne .........DRT Ile de France 
Isabelle TEMEY...................................SSBAIF ......................SSBAIF 
Sylvie GARRIOT..................................DDE 33.......................DDE 76 
Christine BOUDEVILLE.......................SN Rouen...................DRE Haute Normandie 
Martial LEGUAY ..................................SM Rouen ..................DRE Haute Normandie 
Nadia LEROUX....................................DRE Haute-Norm.......DRE Haute Normandie 
Marcelin GBEKOBU ............................DDE 51.......................DDE 77..................au 01/10/2006 
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Mutations des SA Classe Normale et Supérieure 
Sandrine MICHOT ...............................DGPA.........................SN Seine 
Valérie CALVINI...................................DGR ...........................DDE 78 
Christelle VERSABEAU.......................Commune ..................DDE 79 
Virginie ZOTNA....................................Département 80 .........DDE 80 
Sonia DOUAY......................................DDE 60.......................DIREN Picardie 
Marie-Jeanne GIRAUD........................DDE 26.......................DDE 86 
Delphine ARBELLOT DE VACQ..........DDE 93.......................DDE 86 
Olivier LAVERRE.................................DDE 37.......................DDE 86 
Corinne MOUADDINE .........................DDE 87.......................DRE Poitou-Charentes 
Stéphane PATIN.................................. ITMOT 45...................DRE Poitou-Charentes 
Samuel BROCHARD...........................DDE 41.......................DRE Poitou-Charentes 
Alain Louis TRAVERS .........................Min. Agriculture ..........DRE Poitou-Charentes 
Célia MOUGNAUD ..............................DRE Poitou-Charente DIREN Poitou-Charentes 
Jacqueline MEYNIAL...........................DDE 87.......................DRE Limousin 
Maina QUARTIER ...............................DDE 23.......................DRE Limousin 
Mouloud OUKIL ...................................DGPA.........................SG/SPA 
Aline LOURY .......................................DGPA.........................SG/DAEI 
Karine MASSON..................................DDE 92.......................DGPA/SP ........... au plus tard le 01/11/2006  
Anne-Colette LANTHEAUME ..............SG..............................DGPA/SP 
Laurence VERQUIN ............................DREIF ........................DGPA/SP 
Christian ANGLIO................................AG Compte comm. ....DGR 
Philippe BONNET ................................Commune ..................DGPA/AJIL 
Sylvie BIENAIME .................................DGUHC......................DGPA/AJIL 
Alain VILLARD.....................................DDE 27.......................DGPA/DP 
Véronique NELSON.............................DDE 94.......................DGPA/DP 
Gabriel YAHI........................................DDE 95.......................DGUHC 
Olivier MAROTTE................................DDE 78.......................DGUHC 
Etia KHOUTMAN-KANTAROVICH......DGPA ....................STAC 
Pascale RENAUD................................Min. Culture................DE 976 

 

Mutations des SA Classe Exceptionnelle  

Nom  Service d'origine........... Service d'accueil.................Observation 
Chantal FARGERE..............................DRE Bourgogne.........DDE 21 
Dominique TRISSON ..........................DDE 21.......................DRE Bourgogne 
Sylvette PALYS....................................DE 976 .......................DRE Franche-Comte 
Yann STEPHAN ..................................ENTPE .......................DDE 31 
Anne LAMBERT ..................................DDE 86.......................DRE Aquitaine 
Anne-Marie JAUZION-GRAVEROLLE ....SSBA Sud-Est............DRE Bretagne 
Karine AUFFRET.................................DDE 87.......................DRE Bretagne 
Xavier LE BIAVANT.............................CETE Normand Cent .DRE Bretagne 
Annick SABOURET .............................DIREN Poitou.............DRE Bretagne 
Brigitte FUSILLER ...............................CIFP Nantes...............CETE Ouest 
Jerôme MIRGAINE..............................DGPA.........................DRE Lorraine 
Catherine WINGERTER......................CETE Est ...................DRE Lorraine 
Dominique MARQUET ........................DDE 58.......................DDE 63 
Nelly VOURIOT ...................................DREIF ........................DRE Haute-Normandie au 01/11/2006 
Dominique DAUCHEZ .........................Département 80 .........DDE 80 
Caroline ROUX....................................DDE 28.......................DDE 87 
Christine CHEVILLARD.......................Dir. Eau Env. ..............DGPA 

Détachements 

Détachement entrant autres ministères 
Nom..................................... grade................................. Service d’origine.........service d’accueil 

Mireille Hilmarcher-Rouget .. Tech. recherche ................ Min. Educ. Nat. .............DGPA/DAJIL/PLM 

Titularisations  

2 dossiers ont été vus à la CAP, pour un agent il y a une prolongation de stage de 6 mois. L’autre agent, 
travailleur handicapé, devrait être titularisé à la CAP d’octobre. 
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Intégrations 
Les agents détachés dans le corps des SAE peuvent demander leur intégration après une année.  

Nom Service d’origine...... date d’effet ............... service d’accueil 
M. Françoise CARAYOL DGAC ........................ 01/07/2006................. DDE 38 
Isabelle FRAUENSOHN Min. Défense ............. 01/09/2006................. DDE 34 
Marie-Paule HUE Hôpitaux de Paris ...... 01/07/2006................. DDE 41 
Sylvie MARCIN Educ. Nationale ......... 01/07/2006................. DGPA 
Frédéric RAULT MTEPM (IPC) ............ 15/07/2006................. DDE 56 
Danielle TAFANI Min. Défense ............. 01/07/2006................. DDE 2A 
 
Détachements France Télécom 
Nom date d’effet ............... service d’accueil 
Patricia BOUDIERE 01/07/2006................. SN Nord-Est  
Laurence CHICHE 01/07/2006................. DDE 94 
Sylvie HACQUIN 01/07/2006................. DDE 55 
Monique MOLY 01/09/2006................. DGPA 
Joëlle MOUELLIC 01/07/2006................. DDE 55 
Sophie PENOT 01/07/2006................. Min. Ecologie 

Décentralisation, réorganisation et prépositionnement 
Marie-Madeleine BOURGINE, chargée de mission pour la gestion des transferts à la DGPA, a rappelé 
devant la CAP que les prépositionnements prévalaient devant les mutations..  
Le refus par un agent de son prépositionnement vaut saisine de la CAP ; pensez à nous faire parvenir une 
copie de votre fiche si vous êtes concernés. 

Une circulaire reprenant les garanties nationales est en cours de diffusion ; une synthèse en 3 pages sera 
diffusée à tous les agents. La CFDT sera cependant attentive aux garanties des agents affectés dans les 
départements, soumises aux votes budgétaires des conseils généraux. 

Trois autres circulaires seront bientôt disponibles sur le site de l’UFE-CFDT, concernant : 
� � le détachement sans limitation de durée, 
� � la mise à disposition individuelle, 
� � le maintien des rémunérations. 

Régime indemnitaire 
Au titre des mesures catégorielles, 1 360 000 € sont affectés au corps des SAE, soit en moyenne une 
augmentation annuelle de 245 € par agent. 
Sans aucune concertation avec les représentants du personnel, l’Administration a établi cette année 3 
sous-régimes indemnitaires selon les tableaux ci-dessous. 

Secrétaires administratifs affectés dans les services déconcentrés en Île-de-France (hors administration 
centrale) 

grades dotations budg. 
moyennes 2005 

dotations budg. 
moyennes 2006 

variation en € 
2005/2006 

variation  
en % coeff. 0,9 coeff. 1,10 

SACE 4 300 4 800 500 11,63 4 320 5 280 
SACS 3 935 4 435 500 12,71 3 992 4 879 
SACN 3 450 3 950 500 14,49 3 555 4 345 
SA stagiaire 3 105 3 555 450 14,49   

Secrétaires administratifs affectés dans les services déconcentrés hors Île-de-France 
grades dotations budg. 

moyennes 2005 
dotations budg. 
moyennes 2006 

variation en € 
2005/2006 

variation  
en % coeff. 0,9 coeff. 1,10 

SACE 4 300 4 530 230 5,35 4 077 4 983 
SACS 3 935 4 165 230 5,83 3 749 4 582 
SACN 3 450 3 680 230 6,67 3 312 4 048 
SA stagiaire 3 105 3 312 207 6,67   

Secrétaires administratifs affectés en administration centrale 
grades dotations budg. 

moyennes 2005 
dotations budg. 
moyennes 2006 

variation en € 
2005/2006 

variation  
en % coeff. 0,8 coeff. 1,20 

SACE 6 435 6 665 230 3,57 5 332 7 998 
SACS 5 935 6 165 230 3,88 4 932 7 398 
SACN >=8 4 835 5 065 230 4,76 4 052 6 078 
SACN <8 4 285 4 515 230 5,37 3 612 5 418 
SA stagiaire 3 428 3 612 184 5,37   
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Ces dispositions sont transitoires, avec l’objectif affiché d’aligner les régimes indemnitaires de l’AC et des 
SD d’Île-de-France, mais en conservant un niveau inférieur pour les agents affectés en SD hors Île-de-
France. En réponse à la question des élues CFDT, qui s’interrogeaient devant les progrès apportés aux 
agents par la fusion des corps si deux régimes indemnitaires étaient maintenus, l’Administration a indiqué 
qu’un même régime juridique ne signifiait pas que les montants des primes seraient identiques, et a tenté 
de se justifier en invoquant une plus grande mobilité souhaitée entre les SD d’Île-de-France et l’AC, une 
simplification du régime indemnitaire en Île-de-France puis « les conditions de vie » dans cette région. 
Les représentants du personnel ont alors invité l’Administration à s’informer des niveaux des loyers et des 
transports dans les grandes villes de province, en protestant contre cette disparité des primes. 

� � � � � � � � 	 � � 
� � � � 
	 � � � 
 � � � � � � 	 � � � � � � 
	 � � � � � �� � � � � � � 	 � �
� � � �� � 
 � � � � �
� � � 
� � � � � � � � 
 	 � � �� � � � � � 
� � � � � � � �� � � � � � � � � � � 
� � � � � � �

� � � � � � � � � � � � � � 
� � � � � � � � � � ��

� � � � � 
 � � � �� � � � � � � � 	 � � � 
�� 	 � � 	 �  ! � � 	 �  " � 
 � � 
 #� � � $%%&' �

� � � �� � �� � � � � � ( � � ) ' ' ' ' ' ' ' ' *� ) +) � � � � � � 
 � , ' ' ' %- � ! $�  - � .  � %/ �
0 � � �� � � � 	 
� � 1 � 23 4� ' ' ' ' ' *3 3 ) � & ,� ' ' ' ' ' ' ' ' ' %$� . . � . $� /  � / &�
( � � #� 

� � 25 6 � � ) � 6 � ' ' ' ' ' *3 3 ) � &" ,� ' ' ' ' ' ' ' ' ' %- � ! 7� - - � " 7� %%�
8� �9�� � � � : � 2( 5 ; ' ' ' ' ' ' ' ' ' *3 3 ) � " / � , ' ' ' ' ' ' ' ' ' % � . - � $/ � $&� 7/ �

�

�


